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Vermeidung 
von 
Arbeitsunfällen 

 
 
 

Die Schaffung und Erhaltung eines gesundheitsfördernden Arbeitsumfelds 

sowie die konsequente Vermeidung von Arbeitsunfällen durch 

präventiven Arbeitsschutz sind vorrangige Ziele der Unternehmensleitung. 

Der Erhalt und darüber hinaus die Förderung der Gesundheit unserer 

Mitarbeiter muss im Vordergrund aller Entscheidungsprozesse und 

Handlungen stehen. 

Um dies zu gewährleisten verpflichten wir uns ein angemessenes 

Managementsystem für Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit zu leben 

und durch Miteinbeziehung der Mitarbeiter fortlaufend weiterzuentwickeln, 

mit dem Ziel Gefahren zu beseitigen und Risiken zu reduzieren. 

 

 

 

Information 
und Schulung 

Unsere Mitarbeiter müssen in die Lage versetzt werden, im Rahmen ihrer 

Zuständigkeit, sicherheitsbewusste Entscheidungen, bei der 

Ausführung, der Anweisung und der Überwachung von Arbeiten zu treffen. 

 

 

Einhaltung der 
Rechtsvorschrift
en 

Die konsequente Einhaltung der Rechtsvorschriften im Bereich 

Arbeits- und Gesundheitsschutz ist durch regelmäßige Überprüfungen der 

betrieblichen Arbeitsschutzdienststelle bzw. durch externe Beauftragte 

nachzuweisen. 

 

 

A&G- 
Organisation 

Unser Bestreben ist es, ein entsprechend den Arbeitsschutz- und 

Gesundheitsschutzanforderungen gerechtes Verhalten darzulegen. 

Dazu verpflichten wir uns zur Einhaltung der ISO 45001, rechtlicher 

Auflagen sowie der zutreffenden Anforderungen interessierter Parteien und 

stellen erforderliche Ressourcen bereit. 

 

Die Unternehmensleitung verpflichtet sich zur Bereitstellung der 

Ressourcen für den Aufbau, die Verwirklichung und die Verbesserung des 

Arbeits- und Gesundheitsschutz Managementsystems 
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